VS] ,,LISPA“ MOKEJIMO UZ UGDYMA TVARKOS APRASAS
1. BENDROS NUOSTATOS

1.1.  Mokéjimo uZ ugdyma tvarkos aprasSas (toliau - ApraSas) reglamentuoja mokescio uz ugdyma
administravima, mokéjimo lengvaty ir taikymo tvarka.
1.2.  Siame Aprase naudojamos savokos:
e Paslaugos gavéjas (mokinys) — nepilnametis vaikas, lankantis uzsiémimus Lispa mokykloje.
* Paslaugos gavéjas atstovas (vienas iS tévy) — asmuo, atstovaujantis nepilnametj vaika.
e Paslaugos teikéjas — ugdymo paslaugas teikianti jstaiga VS| ,,Lispa“.

2. MOKESCIO UZ UGDYMA ADMINISTRAVIMAS, MOKEJIMO TVARKA,
TERMINAI

2.1. MokescCio uz 1-12 klasiy vaiky ugdyma kaina skaiCiuojama uZz ateinancius 2, 4 arba 8
ménesius' (mokéjimo planas pateiktas lenteléje).

Mokéjimo terminas 2 mén. mokéjimo 4 mén. mokéjimo 8 meén. mokéjimo
planas planas (5 proc. planas (10 proc.
nuolaida) nuolaida)
iki rugséjo 20 d. spalis, lapkritis spalis, lapkritis, gruodis, | spalis, lapkritis, gruodis,
(bendrai 16 val.) sausis (bendrai 32 val.) sausis, vasaris, kovas,
balandis, geguzé
(bendrai 64 val.)
iki lapkricio 20 d. gruodis, sausis
(bendrai 16 val.)
iki sausio 20 d. vasaris, kovas vasaris, kovas, balandis,
(bendrai 16 val.) geguzé(bendrai 32 val.)
iki kovo 20 d. balandis, geguzé
(bendrai 16 val.)
Metiné programos trukmé 64 val. + 8 val. baigiamyjy darby pristatymas

2.2.  Mokestis uZ vaiko/vaiky ugdymg mokamas iki einamojo ménesio 20 dienos pagal pasirinktg
mokéjimo plang j V3] ,,Lispa“ atsiskaitomajq banko sgskaitq LT12 7044 0600 0825 6231 (AB SEB
bankas) pagal Paslaugy teikéjo iSraSyta ir el. paStu atsiysta mokéjimo kvita.

2.3.  Paslaugos gavéjas privalo informuoti Paslaugos teikéja raStu arba ZodZiu apie nora nutraukti
sutart]. Siuo atveju sumokéti pinigai uZ blisimus ménesius per 5 darbo dienas bus graZinami j
Paslaugos gavéjo banko saskaita. UZ einamagjj ménesj pinigai negraZinami.

2.4. Dél mokytojo kaltés nejvyke uzsiémimai atidirbami kitu sutartu laiku arba maZinamas paslaugy
mokestis.

2.5.  Jeigu mokestis uz ugdyma nesumokamas iki einamojo ménesio 20 dienos, tai Paslaugos
teikéjas gali vienaSaliSkai nutraukti sutartj prieS tai ZodZiu informaves Paslaugos gavéjo atstova.

Patiriantiems finansiniy sunkumu, taikomas lankstus mokéjimo grafikas - kreiptis j administracija.



2.6.  Jeigu Paslaugos gavéjas (mokinys) nesinaudoja sutartyje numatytomis paslaugomis (nelanko
uZsiémimy), o Paslaugos teikéjas neinformuojamas raStu apie pageidavima nutraukti sutartj, tai
fiksuojama kaip noras testi ugdyma — mokestis uz ugdyma skaiciuojamas toliau.

3. MOKESCIO UZ UGDYMA KAINA IR LENGVATOS

3.1. Uzsiémimo kaina: 35-40 Eur/mén. (be NVS krepselio) arba 20-25 Eur/mén. (su NVS
krepSeliu).

3.2.  UzZsiémimo kaina maZinama savivaldybéje patvirtintu NVS krepselio dydziu.

3.3. Musy partneriy UAB,,Mantinga“, UAB ,,Cie LT Forge® ir UAB ,,Stevila“ darbuotojy vaikams
taikomos papildomos nuolaidos.

3.4. Jei uzsiémimus lanko du ar daugiau Paslaugos gavéjy (mokiniy) iS vienos Seimos, kiekvienam
ju taikoma 5 Eur/mén. nuolaida.

3.5.  Jei Paslaugos gavéjas turi nejgaluma, o Paslaugos gavéjo atstovas pateikia tai patvirtinancius
dokumentus - taikoma 5 Eur/mén. nuolaida.

3.6.  Sumokant visa sumg uzZ 4 mén. taikoma 5 proc. nuolaida, o uz 8 mén. — 10 proc. nuolaida.

3.7.  Mokestis uZ ugdyma dél ligos ar kity prieZascCiy nemazinamas. Fiksuotas mokestis uz ugdyma
— 35-40 Eur/mén. (be NVS krepselio) arba 20-25 Eur/mén. (su NVS krep3eliu).

3.8.  Nuolaidos nesumuojamos, taikoma Paslaugos gaveéjui palankiausia nuolaida.



